COMUNE DI MARCON (VE)
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-04-2022 AL 30-06-2022
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Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el altre % % di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
SETTORE I-AFF.ISTIT.ePOL.SOC. 19 1210,00 977,00 233,00 131,00 59,00 43,00 80,74 19,26 10,83 4,88 3,55
SETTORE II-CONTAB.E BILANCIO 5 310,00 281,00 29,00 17,00 6,00 6,00 90,65 9,35 5,48 1,94 1,94
SETTORE IlII-SERV.CITTADINO 12 694,00 617,00 77,00 48,00 16,00 13,00 88,90 11,10 6,92 2,31 1,87
SETTORE IV-SVILUPPO LOCALE 16 887,00 729,00 158,00 109,00 12,00 37,00 82,19 17,81 12,29 1,35 4,17
SETTORE V-LAV.PUBBL.eURBANIST. 9 558,00 461,00 97,00 63,00 3,00 31,00 82,62 17,38 11,29 0,54 5,56




